Bureau du Comité de Filiere Petite Enfance
18 juin 2025

Veeu porté par la FNEJE, le SNPPE et TUFNAFAAM

Refonte des dipldbmes de niveau 6 du travail social

Le Dipléme d’Etat des Educateurs de Jeunes Enfants a été créé le 11 janvier 1973. Il venait alors
remplacer les certifications des jardiniéres d’enfants. Depuis plus de 50 ans, les travailleurs sociaux
spécialistes de I'accompagnement des jeunes enfants et de leurs familles ont démontré leur utilité
sociale et éducative auprés des tout-petits. Depuis plus de 50 ans, ce métier a su évoluer pour
répondre au mieux aux enjeux de notre société.

Alors que depuis 2018 puis 2021, la formation est enfin stabilisée, une refonte intervient de nouveau.
Cette refonte commune a I'ensemble des dipldbmes d’état du travail social de niveau 6 vient
sérieusement remettre en question le contenu de la formation spécifique a la petite enfance du
DEEJE. En effet, le contenu de la formation spécifique a la petite enfance passerait de 1000h
théoriques a 500h. Dans le prolongement, le nombre de semaines de stages pratiques passerait de
60 a 52 semaines.

Alors que le secteur de la petite enfance est en pleine crise d’attractivité et que la filiére petite enfance
est sur le point de se créer, réduire le contenu de formation spécifique a la petite enfance et a la
parentalité de moitié et se priver de 280 heures de stage seraient un mauvais signe envoyé a tout un
secteur qui manque cruellement de reconnaissance.

Le comité de filiere alerte le ministére du travail, de la santé, des solidarités et des familles sur la
possible disparition, suite a 'adoption de cette refonte, des éducateurs et éducatrices de jeunes
enfants, maillon essentiel des équipes en établissement d’accueil du jeune enfant.

Le comité de filiere demande une concertation élargie aux membres de celui-ci et une reconsidération
des travaux en cours.
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